
 
 
 
 
 
 

 
Leitbild 

Wir sind ein Blasorchester unter dem Dach der Robert Bosch GmbH. 
 
Wir 

o        Sind in der Regel Mitarbeiter aus der Bosch Gruppe  
   (Bosch, Bosch Rexroth, Moehwald) also keine Berufsmusiker. 

o        Stellen die Freude am gemeinsamen Musizieren in den Vordergrund. 
o        Sind Musikalische Botschafter des Homburger Werkes. 
o        Streben nach bestmöglicher Qualität.  

 
Die Freude am gemeinsamen Musizieren  erreichen wir, in dem 
Wir                                                     

o         Die Vielfalt der Orchestermitglieder hinsichtlich regionaler und kultureller 
                   Herkunft, beruflicher Rolle und Alter als Zugewinn betrachten. 

o         Offen, fair und wertschätzend miteinander umgehen. 
o         In entspannter Atmosphäre das Erlebnis Musik und Gemeinschaft in den 

    In den Mittelpunkt stellen. 
o        Gegenseitige Hilfsbereitschaft beim Musizieren und in allen organisatorischen  

    Angelegenheiten geben.       
 

Musikalischer Botschafter des Homburger Werkes zu sein,  heißt  für uns 
o         Regelmäßiges Konzertieren 
o         Sich als Bosch Mitarbeiter-Orchester auf hohem Qualitätsniveau zu präsentieren. 
o         Die Bosch-Werte durch unser eigenes Auftreten vorzuleben. 
o         Das soziale Engagement des Unternehmens durch unsere Konzerte zu  

    unterstützen.  
 

Bestmögliche Qualität erreichen wir durch 
o        Gegenseitige Wertschätzung und Anerkennung. 
o        Effektive Probengestaltung und regelmäßige Probenteilnahme im Rahmen der      

   der Möglichkeiten des Schichtbetriebes.  
o        Übernahme von Verantwortung jedes einzelnen für die musikalische Qualität. 

 
 


